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VINCTULACION CON LA SOOCITEDAD

INFORME ORIENTADOR SOBRE EVIDENCIA DEL POA 2024

ANTECEDENTES
POA: 2024
OBJETIVO: OE.V.01: Establecer procesos colaborativos entre los sectores

sociales y productivos alineados a la politica publica a través de proyectos
multidisciplinarios con la participacion de actores internos y externos para la potenciacion
de los dominios académicos y el dialogo de saberes.

SUBSISTEMA: VINCULACION CON LA SOCIEDAD

PROYECTO. P17: Sistema de Seguimiento a Graduados

ACTIVIDAD: AO03. Resultados del Seguimiento a graduados

TAREA: T1. Elaborar y Socializar el Informe de recopilacion de mejoras
académicas realizadas por las carreras (Incluir documentos anexos
actas/oficios)

JUSTIFICACION

Se presenta el Informe de recopilacion de mejoras académicas realizadas por la carrera
de Derecho, se incluyen documentos de anexos actas, convocatorias y oficios)

ANEXOS

¢ Informe de recopilacion de mejoras académicas realizadas por la carrera de
Derecho, se incluyen documentos de anexos actas, convocatorias y oficios)
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Convocatoria N° UT-CCE.-2024-001
Tulcan, 21 de septiembre del 2024

PARA: Dra. Evelyn Chuga
Dr. Estalin Portilla
Dr. Jairo Puetate
Srta. Vanessa Montenegro
INTEGRANTES DE LA UNIDAD ACADEMICA CARRERA DE
ENFERMERIA UNIANDES - SEDE TULCAN

CC: Lic. Maria Fernanda Gomez MSc.
DIRECTORA UNIANDES SEDE TULCAN

ASUNTO: Socializacion de actualizacion de Graduados de la Carrera
De mi consideracion:

La Carrera de Derecho Sede Tulcén, extienden un cordial saludo y a la vez que
auguramos €xitos en su quehacer profesional.

Se invita a los Docentes de la Carrera de Derecho a una reunion para el 30 de
septiembre del 2024 a las 18h00 p.m. en la Sala de Audiencias, cuyo tema a tratar es la
socializacion de actualizacion de Graduados de la Carrera a cargo de la Dra. Milena
Alvarez, Responsable del proceso de Seguimiento a Graduados.

Particular que pongo en su conocimiento para los fines pertinentes.

Atentamente,
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Informe de Recopilacion de
Mejoras Académicas de la Carrera
de Derecho

Elaborado por: Abg. Milena Elizabeth Alvarez Tapia, Mgs.

Tulcan
2024
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Antecedentes

Como establece la Planificacion Operativa Anual de la Carrera de Derecho y en
conformidad con el P17: Sistema de Seguimiento a Graduados, AO03.
Resultados del Seguimiento a graduados, T1. Se procede a entregar el
Informe de recopilacion de mejoras académicas realizadas por las carreras.

Justificacion

El disefio microcurricular es fundamental para guiar el proceso de ensefianza y
aprendizaje en la formacion profesional de la carrera. Este se estructura a partir
de las opiniones y aportes de todos los graduados, con el fin de mejorar de
manera continua la calidad de la educacion superior. Al integrar estas
perspectivas, se fortalece el desarrolio de un plan de estudios que responda a
las necesidades formativas y académicas de los estudiantes.

Por otro lado, la institucién cuenta con una herramienta digital destinada al
seguimiento de graduados, lo que permite monitorear las mejoras
implementadas con base en las sugerencias de los egresados de la carrera de
Derecho de UNIANDES. Esto resulta relevante para verificar el impacto de las
modificaciones realizadas y asegurar que el proceso educativo se mantenga
alineado con las expectativas y experiencias de quienes se han formado en
esta area.

Objetivos

Objetivo general

Elaborar un informe de recopilacién de mejoras académicas con base en la
informacién sugerida por los graduados de la Carrera de Derecho en el
Sistema de Seguimiento a Graduados con corte a septiembre 2024.

Objetivos especificos
e Recopilar informaciéon evidenciada en el Sistema de Seguimiento a
Graduados Institucional.

e Interpretar datos estadisticos reflejados en el Sistema de Seguimiento a
Graduados Institucional.

o Establecer estrategias para intervenir en mejoras académicas del micro
curriculum.
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e Operacionalizar las estrategias de mejoras académicas mediante
informes en el que se evidencie el cumplimiento, por las partes
involucradas.

Metodologia (Actividades)

e Con fecha 15 de septiembre del 2024, junto con el Dr. Diego Coka
Coordinador de la Carrera de Derecho se nombra y notifica como
miembros de la Unidad Académica de la Carrera de Derecho a los
docentes Abg. Estalin Portilla, Mgs; Abg. Evelyn Chuga, Mgs; Abg. Jairo
Puetate, Mgs; y a la representante estudianti Srta. Vanessa
Montenegro.

¢ Mediante Convocatoria N° UT-CCE.-2024-001 emitida con fecha 21 de
septiembre 2024, la Coordinacién de Carrera convoca a la Unidad
Académica para la Socializacién de la actualizacion de Graduados de la
Carrera a cargo de la Abg. Milena Alvarez, Mgs; Responsable del
Proceso de Seguimiento a Graduados.

e Se levanta el acta N° AC-UA-001-2024 de la reunién celebrada el dia 30
de septiembre 2024 en la cual se socializé a la Unidad Académica de la
Carrera el Informe de actualizacion del sistema de Seguimiento a
Graduados con corte a septiembre 2024, en el que se definen las
mejoras académicas recopiladas y que seran aplicadas en el periodo
académico noviembre 2024 — abril 2025.

Presentacion y Analisis de resultados
Los resultados mas relevantes del proceso de Seguimiento a Graduados con
corte a septiembre del 2024 se presentan a continuacion.

» El Universo de graduados de la Carrera de Derecho de Universidad
Regional Autonoma de los Andes Sede Tulcan a septiembre 2024, es de
53 graduados en total, evidenciando que el 47.2% de los estudiantes son
mujeres mientras que el 52.8% son hombres.
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» A esta fecha el 20.8% de graduados trabajan y el 79.2% no se encuentra
laborando, es de sefialar que esta cifra obedece a que los graduados se
encuentran en proceso de postulacion de ofertas laborales.
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» En los principales resultados de la encuesta sobre competencias, perfil
profesional se destaca que: el 64.2% de graduados dicen que la malla
curricular de la carrera de Derecho en Uniandes Tulcan se debe cambiar

en forma moderada.
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Ser cambiada radicaimente

» La satisfaccidn de competencias profesionales frente a la exigencia laboral,
los resultados fueron 20.8% muy satisfactorio y 73,6% satisfactorio, poco
satisfactorio 5,7%; a lo que se deberia enfocar es en mejorar el indicador
de satisfactorio y poco satisfactorio para obtener mejores resultados.

20.8%

» El 26.4% de graduados considera que se cumplié totalmente con el perfil
profesional, el 56.6% de graduados considera que se cumplid en gran parte
con el perfil profesional
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» El 26.4% de graduados estan totalmente de acuerdo en que las practicas
académicas fueron suficientes en la formacion, el 62.3% considera que en
gran parte, el 9.4% parcialmente y el 1.9% que no fueron suficientes para la
formacion, lo que se deberia de enfocar en los porcentajes de parcialmente
e insuficientes para mejorar los resultados.
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Conclusiones
e Se determina que la Universidad dispone de un Sistema digital para el
Seguimiento a Graduados Institucional, el cual permiti6 recopilar
informacién valiosa para implementar mejoras académicas en la

Carrera.

e Los datos estadisticos reflejados en el sistema ayudan a evidenciar
opiniones de los egresados, lo cual permite que se planteen mejoras
académicas para los estudiantes.
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e Adicional se logra establecer una escala mediante las respuestas que
permiten mejorar la calidad educativa y garantizar que la Universidad
Regional Auténoma de los Andes forme estudiantes de acuerdo a las
necesidades del mercado laboral.

¢ Se pude concluir que el porcentaje de egresados de la Universidad
Regional Auténoma de los Andes, se encuentra actualmente en
postulaciones de ofertas laborales a nivel nacional, adicional a ello
muchos realizan el trabajo de manera auténoma.

Recomendaciones
e Realizar un seguimiento permanente del cumplimiento del plan de
mejoras académicas de la Carrera de acuerdo con los resultados
obtenidos.

Abg. Mjgha Efizabeth Alyarez Tapfa, Mgs.
RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS
CARRERA DE DERECHO YINIANDES SEDE TULCAN
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AC-UA -001 - 2024

REUNION PARA “SOCIALIZACION DEL INFORME DE ACTUALIZACION DE
SISTEMA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS CON CORTE A SEPTIEMBRE 2024”
CELEBRADA EL DiA 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

Previa convocatoria del Dr. Diego Coka Coordinador de la carrera de Derecho
UNIANDES Sede Tulcan se retinen los docentes Dr. Diego Coka - Director de Carrera
de Derecho; Dra. Milena Alvarez— Docente Responsable de Investigacion; Dr. Jairo
Puetate — Docente Responsable de Vinculacion con la Sociedad; Dra. Evelyn Chuga —
Docente de la Carrera; Dr. Estalin Portilla— Docente de la Carrera y Srta. Vanessa
Montenegro— Representante Estudiantil mediante oficio de fecha 21 de septiembre del

2024,

Se inicia la reunidon a las 17:00 p.m., en la sala de simulacién de audiencias de la
Universidad Regional Autéonoma de los Andes la Dra. Milena Alvarez, responsable del
Seguimiento a Graduados de la Carrera de DERECHO quien pone en consideracion el

siguiente orden del dia de los puntos a tratar en la presente reunion:
Orden del dia:

1. Constatacion del quorum

2. Socializacion del informe de Actualizacion del Sistema de Seguimiento a Graduados
con corte a septiembre 2024, por parte de la Dra. Milena Alvarez responsable del
Seguimiento a Graduados de la Carrera de DERECHO.

3. Propuesta de mejoras académicas para el periodo noviembre 2024 — abril 2025.

4. Conclusiones y acuerdos.
1. Constatacion del quérum

Se procede a la constatacion del quérum; Dr. Diego Coka — Director de Carrera de
Derecho; Dra. Milena Alvarez— Docente Responsable de Investigacion; Dr. Jairo
Puetate — Docente Responsable de Vinculacion con la Sociedad; Dra. Evelyn Chuga —
Docente de la Carrera; Dr. Estalin Portilla — Docente de la Carrera y Srta. Vanessa

Montenegro— Representante Estudiantil.
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2. Socializaciéon del informe de Actualizacion del Sistema de Seguimiento a
Graduados con corte a septiembre 2024, por parte de la Dra. Milena Alvarez
responsable del Seguimiento a Graduados de la Carrera de DERECHO.

La Dra. Milena Alvarez Responsable de realiza la presentacion de los resultados mas

relevantes del proceso de seguimiento:

v

v

A través de la informacion recabada se puede constatar que es mayor el numero de
graduados de género masculino a diferencia del género femenino.

Se logra identificar que el Universo de graduados de la Carrera de Derecho de
Universidad Regional Autonoma de los Andes Sede Tulcan a septiembre 2024, es
de 53 graduados en total, evidenciando que el 47.2% de los estudiantes son mujeres
mientras que el 52.8% son hombres.

De acuerdo a la grafica se puede identificar que, de los graduados de la carrera de
Derecho, Uniandes sede Tulcan, que el 20.8% de graduados trabajan y el 79.2% no
se encuentra laborando, es de sefialar que esta cifra obedece a que los graduados se
encuentran en proceso de postulacion de ofertas laborales.

Segtn la grafica los graduados indican que el perfil profesional se destaca que: el
64.2% de graduados dicen que la malla curricular de la carrera de Derecho en
Uniandes Tulcan se debe cambiar en forma moderada.

Segun la grafica los graduados indican que la satisfaccion de competencias
profesionales frente a la exigencia laboral, los resultados fueron 20.8% muy
satisfactorio y 73,6% satisfactorio, poco satisfactorio 5,7%; a lo que se deberia
enfocar es en mejorar el indicador de satisfactorio y poco satisfactorio para obtener
mejores resultados.

El 26.4% de graduados considera que se cumplié totalmente con el perfil
profesional, el 56.6% de graduados considera que se cumpli6é en gran parte con el
perfil profesional

Seglin la grafica los graduados indican que el 26.4% de graduados estan totalmente
de acuerdo en que las practicas académicas fueron suficientes en la formacién, el
62.3% considera que en gran parte, el 9.4% parcialmente y el 1.9% que no fueron
suficientes para la formacion, lo que se deberia de enfocar en los porcentajes de

parcialmente e insuficientes para mejorar los resultados.
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v Entre la informacion recibida se puede establecer que los graduados se encuentran
satisfechos respecto a la formacion recibida durante sus afios de estudio, lo que
conlleva a que el trabajo de los docentes es de estandares altos, los cuales permiten

que los estudiantes aprendan de mejor manera.
3. Propuesta de mejoras académicas para el periodo noviembre 2024 — abril 2025.

Los docentes de la Carrera de Derecho de UNIANDES Tulcan se comprometen a
promover y reforzar valores que aseguren la calidad en su desempefio profesional. Para
adaptarse a las exigencias del mercado laboral, es fundamental mejorar el proceso
educativo en areas clave como Derecho Administrativo, Derecho Penal, Derecho
Laboral, Derecho Ambiental. Esto se lograra principalmente a través de simulaciones de

audiencias de cada area.

Ademas, se plantea la necesidad de realizar un seguimiento constante en las practicas de
los estudiantes, donde se implementan y refuerzan las habilidades y conocimientos
adquiridos en clase. De esta manera, se busca asegurar que los estudiantes no solo
cumplan con los requisitos tedricos, sino que también adquieran la experiencia necesaria

para enfrentar los retos del campo laboral.
4. Conclusiones

» En el afio 2024 dentro de los graduados de Derecho de Uniandes Tulcan
corresponde tanto femenino/ masculino y sin discapacidades, correspondiendo a
53 graduados, los cuales actualmente se encuentran en postulacion de ofertas
laborales a nivel nacional, asi también se encuentran laborando en el libre
€jercicio.

» Los graduados de la Carrera de Derecho de Uniandes Tulcan en el afio 2024 que
se encuentra trabajando, llevan en su mayoria un periodo de trabajo menor a un

afio y percibe un salario de menos o igual a 999 dolares.
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» Las habilidades profesionales obtenidas en la universidad se alinean con las
demandas del mercado laboral, y la mayoria de los graduados se siente muy
satisfecha con la formacion que recibieron, asi como con el plan de estudios y

las practicas académicas.

» El perfil profesional, el perfil de egreso, el plan de estudios y las competencias
establecidas por la Uniandes Tulcan para la Carrera de Derecho son adecuados
tanto para las necesidades de formacion de los estudiantes como para las

demandas del mercado laboral de los graduados.

5. Acuerdos

La Mgs. Milena Alvarez como docente y responsable del seguimiento de graduados
menciona que la capacidad de aprender y actualizarse se esta viendo comprometida en
gran medida, con una mayoria de resultados que reflejan un destacado compromiso

tanto con la Carrera de Derecho como con la Universidad.

Se obtuvo informacion actualizada y confiable del sistema de Seguimiento a Graduados
de la Carrera de Derecho. Esta informacion abarca principalmente las actividades
laborales de los egresados, asi como su trayectoria profesional y el nivel de satisfaccion
con su desempefio. Los datos recopilados permiten evaluar como los graduados se
insertan en el sector sociolaboral, brindando una vision clara sobre su situacion laboral
y la calidad de su trabajo. Esto ayuda a comprender mejor la experiencia de los

graduados en el ambito profesional y su satisfaccion general con la carrera elegida..

Sin mas temas que tratar, se levanta la sesion a las 20h00.

En Tulcan, 30 de septiembre del 2024
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